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Information om vilka fonder som inkluderas aterfinns i Bilaga 1.

1. Finansiell hallbarhet
Foéretagets finansiella position

Bakgrund

CB Fonder ("Bolaget”) &r ett forvaltningsbolag, vilket till sin karaktar ar en solid verksamhet satillvida
att inga stora investeringar kravs och att det inte férekommer finansiella risker av betydande karaktar.
Sedan grundandet 1994 har Bolaget varje rakenskapsar genererat vinst.

Syfte

Att generera vinst ar en viktig del i att i varje givet 6gonblick vara en stabil aktor for bolagets samtliga
intressenter: investerare, anstallda, agare, leverantorer m.fl. Ett langsiktigt finansiellt ansvarstagande
och en ekonomisk proaktivitet blir darfér de centrala faktorerna for att uppna och bevara en finansiell
hallbarhet.

Mal

e Att bedriva en skuldfri och finansiellt stabil verksamhet.
e Att varje ar generera en vinst.

Principer

e Alla anstallda agerar med fortanksamhet och flit i syfte att fa ut det mesta av anvant kapital
och att aldrig &samka bolaget nagra onodiga kostnader.

¢ Inga enskilda investeringar eller utgiftsposter far vara av en karaktar att den kan utgora en risk
for bolagets finansiella halsa.

2. Social hallbarhet
Anstalldas villkor, trivsel, halsa

Syfte

Bolaget stravar efter att vara en langsiktigt attraktiv arbetsgivare. Vi stodjer varandra sa att varje
anstalld kan anvanda sina fardigheter pa basta satt i linje med foretagets malsattningar. Detta avsnitt
beskriver de principer som anvands for att uppna detta syfte.

Mal

e Att ha en féretagskultur som sétter fonderna och férvaltningen av dessa i férsta rummet —
fonderna &r bolagets kunder.

e Att skapa en god arbetsmiljé som gor foretaget till en attraktiv arbetsgivare. Detta for att
behalla viktigt humankapital och samtidigt ha majlighet att rekrytera talangfulla individer.
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Principer

e Virekryterar baserat pa erfarenhet och kompetens. Alla anstallda ska ha relevant utbildning
och/eller erfarenhet fér det arbete de forvantas utfora.

¢ Viframjar kompentensutveckling. Foretaget bekostar aktiviteter och vidareutbildningar som
beddms relevanta for den anstéllda och dennes arbete.

¢ Vihar en tydlig organisation och ansvarsférdelning.

e Vihar en trygg och stodjande arbetsmiljo. Foretaget stravar efter att uppratthalla och framja
de anstélldas sakerhet, halsa, valmaende och arbetskapacitet genom ett forebyggande
arbetsmiljo- och halsoarbete. Friskvardsbidrag till alla anstéllda ingar i detta. Genom ett nara
samarbete pa daglig basis kan vi férvissa oss om att atgarder av denna karaktar ar
framatblickande och integrerade i det dagliga arbetet.

e Vistravar efter att alla anstéllda ska ha en balans mellan arbete och privatliv. Den fysiska
arbetsmiljon ska vara utformad for att férhindra och reducera skador och framja de anstélldas
halsa. Bolaget har inte haft nagra arbetsplatsolyckor.

3. Ekologisk hallbarhet

Detta avsnitt beskriver bl a hur de anstallda pa Bolaget ska utfora sitt arbete med en sa liten
miljopaverkan som mdjligt. Genom tydliga riktlinjer ska de anstallda arbeta for att minimera den
miljcbelastning som bolagets verksamhet medfor. Idag kan bolagets miljopaverkan framst harledas till
de anstélldas resande och informationsmaterial i pappersform.

Verksamhetens miljopaverkan

Bolaget verkar for att undvika pappersmaterial i mojligaste man. Det galler framférallt fran
tjansteleverantorer s& som aktieméaklare, vars material mottas och Iases digitalt i stor utstrackning. | de
fall material &nd& skickas per post ber vi att i fortsattningen fa motta e-post istallet for fysiskt papper.
Distribution av eget pappersmaterial ar obefintlig, istéllet distribueras informationen digitalt. Det
férekommer att presentationer skrivs ut till kundmoéten, men denna volym &r minimal.

Utbver ett minskat pappersanvandande ska miljohénsyn tas till det papper och skrivartoners som
anvands. Var policy ar att miljovanliga alternativ ska valjas i férsta hand. Alla anstallda har aven en
egen kartong for pappersatervinning och malet ar att allt atervinningsbart pappersmaterial ska
atervinnas.

Energiférbrukning

Miljohansyn s& som energiférbrukning ska tas vid inkop av datorer och datorskarmar. For belysning av
kontoret ska endast lagenergilampor anvandas.

Resor
Planering

Om madjligt kan telefonméten eller videomoéten ersatta fysiska moten. Hansyn ska tas till reseavstand
och tillganglighet med kollektiva fardmedel vid val av métesort. Grundprincipen vid tjansteresa till
annan ort ska vara att planera in flera méten inom ramen fér samma resa.

Resor till och fran arbetet
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Bolaget har sitt huvudkontor i centrala Stockholm och darfor finns goda méjligheter fér de anstéallda att
ta sig till och fran arbetet till fots, med cykel eller med kollektiva fardmedel. Var policy &r att
ovanstaende alternativ ska anvandas i forsta hand och sa lange personliga omstandigheter eller den
anstalldes hemvist inte kraftigt komplicerar resan, i relation till anvandandet av bil.

Inrikes tjansteresor

Var policy ar att anvanda det alternativ for tjansteresor med minsta méjliga klimatpaverkan. Tag och
buss ska i forsta hand anvandas. Inrikes flygresa kan géras om motsvarande resa med tag tar mer an
fem timmar enkel vag. Om resmalet ar belaget sa att det inte rimligen kan nds med allmanna
kommunikationer kan tjansteresa med bil bli aktuellt. Bilen som da hyrs ska ha en lag
bransleforbrukning och hég miljoprestanda. Om resmalet kraver taxi bor alltid miljotaxi bestallas.
Avvikelser fran policyn kan ske av hélsoskal och andra privata aspekter och avgors av VD.

Utrikes tjansteresor

Flyg anvands vanligen vid utrikes tjansteresor, men hansyn ska alltid tas till mer miljovéanliga alternativ,
framfor allt i de fall dar motsvarande resa med tag tar mindre &n fem timmar enkel vag.

Boende pa resor

Vid val av boende ska hansyn tas till miljéprestanda och ekonomi.
4. Riktlinjer for hallbara och etiska investeringar

De av Bolaget forvaltade fonderna investerar i bolag med en stabil vinstutveckling och langsiktigt
hallbar affarsidé, varfor fonderna inte har nagra innehav i bolag med exempelvis fossila tillgangar.

De av Bolaget forvaltade fonderna investerar ej heller i bolag som ar verksamma inom:

e Produktion och forséljning av tobak, alkohol och cannabis

e Vapentillverkning

e Vapenforsaljning

e Forsaljning och tillverkning av civila handhallna vapen

e Spel och Dobbel

e Pornografi

e Brytning, pumpning eller raffinering av kol, naturgas, réolja eller uran for bransle
e Bolag som utvinner energi fran kol, naturgas, raolja eller uran

¢ Produktion av genetiskt modifierat utsdde som anvands av andra inom jordbruk

Restriktionen galler dven foretag som tillhandahaller tjanster/produkter inom omradena i fraga och
avser de fall dar mer an 5 % av foretagets rapporterade omséttning i den senast publicerade
arsredovisningen har genererats fran en eller flera av namnda branscher. | fallet energiproduktion fran
fossila branslen galler ocksé att produktionskapaciteten i Gigawatt (GW) inte far 6verstiga 5 %.

Vidare investerar inte de av Bolaget forvaltade fonderna i bolag som i ndgon kapacitet 4r verksamma
inom produktion eller férséljning av féljande kontroversiella vapen:

e Karnvapen

e Kemiska vapen

¢ Biologiska vapen
e Klusterbomber
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e Personminor
e Vit fosfor
e Utarmat uran

Restriktionen galler aven for foretag som tillhandahaller komponenter med enbart syfte att anvandas i
dessa vapen och avser de fall dar det i foretagets senast publicerade arsredovisning framgatt att de i
nagon kapacitet genererat omséttning inom ovan namnda omraden.

Vid investeringar i statsobligationer galler, utdver de restriktioner som definierats i prospektet, att
investeringar fran de av Bolaget forvaltade fonderna inte far goras i statsobligationer utfardade av:

e Lander mot vilka EU eller FN utfardat ekonomiska sanktioner
e Lander vilka inte godkant féljande:
o FN:s konvention om biologisk mangfald
o Parisavtalet
e Lander vars rangordning i Transparency International:s "Corruption Perception Index” faller
utanfér de 70 basta.

Bolaget stravar efter att de av bolaget forvaltade fonderna investerar i bolag som skall verka for att
framja de manskliga rattigheterna. Bolaget skall darfor i sin kapitalfrvaltning visa sérskild aktsamhet
mot placeringar som utgor en risk fér medverkan till:

e Skadliga former av barnarbete och tvangsarbete eller orimliga arbetsférhallanden (definierat i
FN:s barnkonvention samt ILO:s konventioner nr 29, 87, 98, 105, 138 och 182)

o Medveten diskriminering av anstéllda p g a kdn, ras eller religion (definierat i FN:s deklaration
om manskliga rattigheter samt ILO:s konventioner nr 100 och 111)

e Medvetna brott mot centrala internationella 6verenskommelser pa miljoomradet (definierat i
FN:s klimatkonvention och Kyotoprotokollet)

e Korruption, utpressning och/eller bestickning (definierat i FN:s konvention mot korruption)

Bolaget stravar efter att de av bolaget forvaltade fonderna investerar i bolag som framjar konservering
av biologisk mangfald och att avsta fran att investera i bolag aktiva inom avskogning.

Bolaget ar medlem av UN PRI, de av FN sanktionerade principerna kring ansvarsfulla investeringar,
och SWESIF, Sveriges forum for hallbara investeringar.

Bolaget redovisar i kvartalsuppdateringar alla innehav i de fonder som foretaget forvaltar. Detta gors
for att sékerstalla tillgang till data och information som investerare behover for att forsakra sig om att
alla investeringar som fonderna gor ar inom ramen for restriktionerna i detta dokument.

Hallbarhetsrisker

Med héllbarhetsrisk menas en miljorelaterad, social eller styrningsrelaterad handelse eller
omstandighet som, om den skulle intraffa, skulle ha en faktisk eller potentiell betydande negativ
inverkan p& investeringens véarde. Klimatrisker &r en typ av hallbarhetsrisk som kan delas in i fysiska
risker och omstallningsrisker. Fysiska risker kan dela sin i akuta risker som exempelvis kortvariga
varmebdljor, samt kroniska risker som tkad medeltemperatur under langre tid.

Omstéllningsrisker utgdrs av risker kopplade till samhéllets omstéallning, och inkluderar exempelvis
regleringar frdn myndigheter samt krav frdn konsumenter. Aven teknikutveckling som drivs av
hallbarhetsskal ingar som en omstalliningsrisk eftersom gammal teknik kan bli oanvandbar.
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Hallbarhetsrisker ar integrerade i investeringsbesluten och riskévervakningen i den man de utgor
potentiella eller faktiska vasentliga risker och/eller mojligheter for att maximera den langsiktiga
riskjusterade avkastningen. Fondforvaltaren tar hallbarhetsrisker i beaktande som en del av sin
bredare analys av potentiella investeringar och de faktorer som beaktas kommer att variera beroende
pa sakerheten i frdga, men inkluderar vanligtvis agarstruktur, styrelsestruktur och medlemskap,
kapitalallokeringshistorik, ledningsincitament, arbetsrelationshistoria och klimatrisker. Underlatenhet
att beakta hallbarhetsrisker kan ha en negativ langsiktig effekt pa avkastningen samtidigt som vissa
risker, speciellt de relaterade till samhallets omstélining, kan utgtra potentiella vinster fér andra
foretag.

Pa grund av arten av Bolagets investeringsstrategi och de typer av vardepapper som den innehar ar
Bolaget utsatt for olika hallbarhetsrisker som inkluderar, men ar inte begrénsade till:

e Felaktig hantering av bolagsstyrning (t.ex. styrelsestruktur, ersattning till ledningen);

e aktiedgares rattigheter (t.ex. val av potentiella styrelseledaméter, kapitalandringar);

e andringar av regler (t.ex. begransningar av vaxthusgasutslapp, styrningskoder);

o fysiska hot (t.ex. extrema vaderforhallanden, klimatforandringar, vattenbrist);

e varumarkes- och ryktefragor (t.ex. daliga halso- och sakerhetsregister, cybersakerhetsbrott);

e brister i leverantorskedjan (t.ex. 6kning av dodsfall, frekvens av langvariga skador,
arbetsforhallanden); och

e arbetsmetoder (t.ex. observation av hélso-, sédkerhets- och méanskliga
rattighetsbestammelser).

Hur bolaget beaktar investeringsbesluts huvudsakliga negativa konsekvenser for hallbarhetsfaktorer
pa produktnivd anges i prospektet for varje produkt. Redovisning av negativa konsekvenser tidigare ar
sker i PAI Statement som publiceras senast 30 juni efterféljande ar. Forsta gangen PAI Statement
publiceras ar 2023, och beskriver negativa konsekvenser ar 2022.

Hallbarhetsrisker kan ocksa uppsta i ersattningen till anstallda. Eftersom den rorliga ersattningen ar
direkt beroende av foretagets intakter som i sin tur beror till stor del pa forvaltat kapital i fonderna
bidrar allts& 6kat forvaltat kapital till hogre rorlig ersattning. Bada fonderna har etiska riktlinjer som
verkar for battre miljo och en av fonderna ar en miljéfond. Okat AuM i fonderna bidrar séledes till
klimatmalen.

Rapportering

Detta regeldokument faststélldes vid styrelsemote 2021-05-25. Det faststélls pa nytt vid andringar i
innehallet samt minst en gang per ar. Senaste gangen det faststalldes var vid styrelsemote 2023-05-
30.
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Bilaga 1

Fond

LEI

ISIN

CB European Quality Fund

549300G6TKS5TFMDMOCS83

LUO0112589485
LUO0806934948
LU1179404386

CB Save Earth Fund

529900CM3ES7TC9YOL54

LU0354788688
LU1760112463
LU0354788506
LU1053083884

CB Fonder | CB Asset Management AB

Strandvagen 5B, 114 51 Stockholm, Sweden

Tel +46 8 5661 3310
info@cbfonder.se, www.cbfonder.se



http://www.cbfonder.se/

